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POLITICA COMPROMISSO DIREITOS HUMANOS

1. Objetivo

A presente politica tem por objetivo respeitar, conscientizar e promover os direitos humanos,
prevenir potenciais impactos adversos e violagdes de direitos humanos e, quando necessario,
trata-los, nas atividades da empresa e ao longo de sua cadeia produtiva, por meio de
engajamento com as partes interessadas e em conformidade com os principios e padrdes
internacionais.

2. Compromisso

Nosso compromisso com o respeito aos direitos humanos esta de acordo com os Principios
Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) e
abrange todos os direitos reconhecidos internacionalmente e expressos nele. Consideramos o
tema de direitos humanos como base da nossa estratégia de desenvolvimento sustentavel e
respeitamos seus preceitos na conducdo de nossos negdcios.

3. Diretrizes

A atuacao e a gestdao de direitos humanos da Moveis Lazzarini estao ancoradas nos principios
orientadores das Nagdes Unidas sobre Empresas e Direitos Humanos.

Além da presente politica de compromisso com direitos humanos e outros normativos, a Moveis
Lazzarini disponibiliza seus conteldos para todos os empregados por meio de processos de
disseminacdo e capacita¢des. Avaliamos potenciais riscos e impactos das suas atividades nos
Direitos Humanos através da identificacao, elaboragao e implementacgao de controles detectivos,
sempre reportando o desempenho da gestao dos riscos e impactos em Direitos Humanos da
empresa.

A Moveis Lazzarini se compromete, quando necessario, com a remediacdo dos impactos adversos
em Direitos Humanos que tenha causado ou com os quais tenha contribuido diretamente e
colabora com demais iniciativas de relevancia para direitos humanos nos territérios onde opera.
A empresa faz isso diretamente e/ou por meio de parceiros, buscando envolver as partes
interessadas na elaboracdo e na implementacao das a¢des e estd comprometida com o principio
de ndo repeticao.
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Procuramos estabelecer canais de escuta legitimos, acessiveis, equitativos para capturar todos
os tipos de manifestacdes, incluindo-se demandas, queixas e denuncias. No caso de denuncias,
a Moveis Lazzarini possui um canal especifico de denuncias, e assegura a opgao de anonimato.

4. Tratamento das informagoes

A Moveis Lazzarini entende que as devidas diligéncias em relacdo a direitos humanos é um
processo continuo, que exige atencdo particular a certos aspectos das nossas atividades
comerciais, tais como quando estabelecemos novas parcerias ou quando hd mudangas em nossas
condicGes operacionais, ja que tais mudancas podem criar novos impactos, efetivos ou
potenciais, sobre os direitos humanos.

A empresa reconhece que atitudes devem ser tomadas para identificar e tratar quaisquer
impactos adversos, reais ou potenciais, com 0s quais possam se estar envolvido, direta ou
indiretamente, em decorréncia de nossas atividades prdprias ou relacionamentos comerciais.
Gerenciamos esses riscos atuando nas descobertas, acompanhando nossas agdes e comunicando
a diretoria sobre como tratamos os impactos.

5. Principios da Moveis Lazzarini

5.1. Responsabilidade social

-Utilizamos e incentivamos o emprego de materiais e/ou produtos de fontes legais e
sustentaveis;

-Incentivamos a igualdade e a equidade entre homens e mulheres no trabalho e contribuimos
para reduzir a disparidade entre sexos.

5.2. Padrodes trabalhistas

-Promovemos diversidade e inclusdo sem qualquer tipo de discriminacgdo racial, de etnia, religido,
estado civil, condicdo social, sexo, orientacdo sexual ou opinido politica;

-Valorizamos a saude e seguranca de nossos colaboradores, adotando medidas necessarias para
minimizar e evitar riscos trabalhistas e oferecer condi¢des favoraveis;
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-Ndo utilizamos trabalho infantil ou escravo em nossa organizacdo e adotamos medidas
preventivas, inclusive a verificagdo da conformidade com os requisitos de idade minima
estabelecidos na legislacdo, o pagamento de saldrios competitivos, direito a férias, e o
estabelecimento de hordrios de trabalho de acordo com a legislagao;

-Todo colaborador tem o livre acesso e interesses a filiagdes sindicais.

5.3. Privacidade

Protegemos a privacidade e os dados pessoais de nossos colaboradores e parceiros, bem como
a privacidade da comunicacdo de nossos usudrios. Ndo discriminamos, nem filtramos ou
interferimos em nenhum conteddo transmitido em nossa rede. Procuramos a seguranc¢a de nossa
rede e dos servicos prestados através dela e tomamos medidas para preservar sua qualidade.

6. Disposi¢cOes Gerais

Eventuais viola¢des a esta Politica sdo consideradas violacdes ao Programa de Integridade, Etica
e Compliance da Moveis Lazzarini, e estdo sujeitas as penalidades previstas no citado documento.
Esta Politica devera ser revisada periodicamente, e submetida a aprovacao.
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